ROMANIA
JUDETUL BRAILA

PRIMARIA COMUNEI VICTORIA
Str.Nuferilor nr.333, Tel/fax-0239/699729
e-mail: victoriaprimaria@yahoo.com

ANUNT
Primaria comunei Victoria, judetul Braila anunta prganizarea concursului  de recrutare

pentru  functia publicd de execufic vacanti de inspector clasa L, grad profesional
asistent — Compartiment financiar contabil,achizitii publice
Documentele solicitate candidatilor pentru intocmirea dosarului de concurs ;

Formular de inscriere:

Copia actului de identitate;
Copia diplomei de licenta.
- Copia adeverinfei care atestd starea de sdndtate corespunzatoare, cliberatd cu cel mult 6
luni anterior deruldrii concursului de catre medicul de familic al candidatului;
- Cazierul judiciar:
- Declaratia pe propria rispundere sau adeverinia care sé atesle calitatea sau lipsa calitagii de
lucrdtor al Securititii sau colaborator al acesteia.
- Copia certificatului de nastere/ cisatorie :

Copiile de pe actele prevazute mai sus, se prezintd in copii legalizate sau insotite de
documentele originale , care ¢ certifica pentru conformitatea cu originalul de cétre secretarul
comisiei de concurs.

Condigii generale:

a) are cetatenia romana si domiciliul in Romania:

b) cunoaste limba romana. scris si vorbit;

¢) are varsta de minimum 1% ani impliniti;

d) are capacitate deplina de exercitiu;

¢) este apt din punct de vedere medical si psihologic sa exercite o functie publica. Ateslarea
ctarii de sanatate se face pe baza de examen medical de specialitate, de catre medicul de
familie. respectiv pe baza de evaluare psihologica organizata prin intermediul unitatilor
specializate acreditate in conditiile legii;

f) indeplineste conditiile de studil

g) indeplinesie conditiile specifice, conform fisei postului, pentru ocupared funetiei publice:

h) nu a fost condamnata pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statulul
sau contra autoritatil, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care impiedica
infaptuirea justitiel, infractiuni de fals ori a unei infractiuni savarsite cu intgntie care ar face-0
incompatibila cu exercitarea functiei publice, cu exceplia situatie in care a intervenit
reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau dezincriminarea faptel;

i) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa © functie publica sau de a excreita profesia ori
activitatea in executarea careia a savarsit fapta, prin hotarare judecatorcasca definitiva. in
conditiile legii:

j ) nu a fost lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de
legislatia specifica.

Conditiile specifice neccsarc in vederea participdrii la concurs:

- studii superioare domeniu contabilitate, specializarea contabilitate si informatica de gestiune
finalizate cu diploma de licenta;

_ cunostinte de operare /programare pe calculator — nivel mediu

limbi straine —citit-cunostinte de baza

Concursul se va organiza la sediul Primarici Comunei Victoria , in data de 11 februarie
2021. ora 09.00 proba suplimentara eliminatorie cunostinte operare calculator  .nivel
mediu : 11 februarie 2021 ,ORA 12.00 - proba scrisa . nterviul va fi sustinut in data de
16.02.2021, ora 10.00




Dosarele de concurs se vor depune in perioada 11.01.2021 - 01.02.2021 - ora 16,30 la

Compartimentul registratura,resurse umane .arhiva din cadrul institutiei  Primariei Victoria

din strada Nuferilor . Nr. 333, jud Braila.

Rezultatele pentru proba suplimentara — cunostinte operare calculator s¢ vor afisa in data de

11.02.2021 la ora 10.30, contestatii se depun pana la ora 11.00 iar rezultatul contestatiilor se

vor afisa la ora 11.30.

Rezultatele pentru proba scrisa se vor afisa in data de 11.02.2021 ora 15.00 , contestatiile se

depun pana la data de 12.02.2021 ora 10.00 iar rezultatul contestatiilor se afiscaza in aceeasl

7i 12.02.2021 ora 15.00.

Rezultatele  pentru proba de nterviu se afiseaza in data de 16.02.2021 ora 14.00,

contestatiile se depun pana in data de 17.02.2021 ora 10.00 iar rezultatul contestatiilor se

afiseaza in aceeasi zi la ora 13.30.

Rezultatul final al concursulului se afiseaza in data de 18.02.2021 ora 10.00.

Durata timpului de lucru normal.

Relatii suplimentare s¢ pol obtine la sediul Primiriei Comunei Victoria . judetul Braila, str.
Nuferilor , nr. 355; persoana de contact Boteanu Nicoleta, inspector , telefon 0239/699729, e-
mail: victoriaprimaria/@yahoo.com.

Bibliografie:

1. Constitutia Romaniei, republicata:

2. OUG 57/2019, privind Codul administrativ - partea I1L, Tithal I-1V, Titlul V, cap I §i
partea VI Titlul [ si 11: cu modificirile g1 completarile ulterioare;

3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor

formelor de discriminare, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.
4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sansc «i de tratament intre femei si barbati,

republicata, cu modificarile si completarile ulterioare,

5. Legea nr.98/2016 privind achizitiile publice;

6. Legea nr.99/2016 privind achizitiile publice;

7. Legea nr. 100/2016 privind concesiunile de lucrari si concesiunile de servicils

8. Legea nr.101/2016 privind remediile si caile de atac in materie de atribuire a
contractelor de achizitie publica, a contractelor sectoriale si a contractelor de concesiune de
servicii, precum si pentru organizarea si functionarea Consiliului National de Solutionare a
contestatiilor;

9. Normele metodologice de aplicare a prevederilor referitoare la artibuirea
contractelor de achizitii publice/ acordului - cadru din Legea nr.99/2016 privind achizitiile
sectoriale aprobate prin HGR NR. 394/2016;

10. Normele metodologice de aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea
contractului de achizitii publice/ acordului- cadru din Legea nor. 98/2016 privind achizitiile
publice .aprobate prin HGR nr 395/2016;

11. Normele metodologice de aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea
contractelor de concesiune de lucrari si contractelor de servicii din Legea nr. 100/2016
privind concesiunile de lucrari si concesiunile de servicil ap;

in temeiul prevederilor art. 618 alin. (5) din OUG nr.57/2019 cu modificarile §i
completdrile ulterioare . va rugim si ne curnunicati numele persoanelor desemnate s facd
parte din comisia de concurs si comisia de solutionare a contestaiilor.

Persoana  de  contact Roteanu Nicoleta;  tel/fax 0239/699729;  e-mail:
w‘cmrr’upn'mariw@yahnu.mm; Primaria comunei Victoria, localitatea Victoria, str. Nuferilor,
ar. 355, judewl Braila.

PRIMAR
Albu Costel
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Compartimentul financiar-contabil, achizitii publice

FISA POSTULUI

Nr. 9281/ 28.12.2020

Informatii generale privind postul

1.

2.

3.

Denumirea postului: INSPECTOR
Nivelul postului: Functia publica generala de executie

scopul principal al postului: achiziii publice, administrarea domeniului public i privat
al UAT resurse umane

Conditii specifice pentru ocupared postului:

1.

studii de specialitate: universitare de licenta , sbsolvite cu diploma de licenta, domeniu
contabilitatec, specializarea contabilitate si informatica de gestiune

perfectionari (specializari):
Cunostinte de operare/programare pe calculator (necesitate si nivel): Da, nivel mediu
Limbi straine :

—

Abilitati, calititi si aptitudini necesare:

Cerinte specifice :

Competenta managerial ( cunostinte de management, calitati si aptitudini
managerial :

Atributiile postului:
intocmeste procedurile de achizitii publice prin elaborarea caietelor de sarcini;

asigura confidentialitatea in ceea ce priveste solutiile $i valorile unor documentatjii
previzute in acte norm ative;

participd la licitatiile pentru executarea lucrarilor de investitii 5i reparatil capitale ale
:obilelor- sedii ale Primariei ;

face parte din comisia pentru evaluarea ofertelor, selectarea i adjudecarea ofertelor
pentru achizitii de bunuri pentru obiectivele din cadrul Primariei;

face propuneri justificate privind repartizarea fondurilor necesare lucrarilor de reparatii
curente si urmareste cheltuirea acestord in raport cu stadiile fizice realizate,;



10.
1l

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

1 b2

20.

21.

22.

23,

centralizeaz3 referatele de necesitate realizénd astfel identificarea necesitatilor
obiective;

participa la intocmirea planului de achizitii pentru bunuri, cervicii sau lucrari, §i il
prezinta spre aprobare Primarului;

urmareste actualizarea permanenta a planului de achizitii;

asigura aprovizionarea institutiei cu bunurile materiale necesare desfasurarii in bune
conditii a activitatii,potrivit procedurii stabilite.

asigura contractarea carviciilor i a lucrarilor necesare bunei functionari a Primariei;
tine evidenta contractelor si urmareste derularea lor;

identifica anunturile publicate pe wehbsite-urile oficiale (SEAP) privitoare la contractele
de achizitii publice;

elaboreazd continutul documentatiilor de atribuire (referate, note justificative, fisa de
date, caiet de sarcini);

estimeaza conform prevederilor legale in vigoare, valoarea contractelor de achizitii
publice, pe baza calculdrii 5i insumarii tuturor sumelor platite pentru indeplinirea
contractului respectiv;

selecteazd modalitatea de realizare a achizitiilor publice, respectiv prin achizitie directa
sau, dupa caz, prin utilizarea uneia dintre procedurile de atribuire: licitatia deschisa,
restransa, cererea de oferte, concursul de solutii;

elaboreaza nota justificativa pentru procedura selectata;

elaboreazd, utilizeaza i arhiveazi documentatia de atribuire a contractelor de achizitie-
documentatia ce cuprinde toate informatiile legate de obiectul contractului de achizitie
publica si de procedurd de atribuire selectata pentru aceasta,

pune la dispozitia operatorilor acanomici documentatia de atribuire, conform
modalitatii stabilite de legislatia in vigoare;

realizeazd si transmite spre publicare, cu respectarea termenelor legale, utilizand
mijloacele electronice la dispozitie, anunturile de intentie, de participare si de atribuire
catre SEAP;

primeste de la ANRMAP, notificarile privind invalidarea unor anunturi, remediaza
lipsurile sau omisiunile, conform motivatiei pe care se sustine notificarea in cauza,
precum $i acceptul sau refuzul de la derogdrile solicitate;

rispunde de respectarea regulilor privind evitarea conflictului de interese pe parcursul
aplicarii procedurii de atribuire a contractelor de achizitii publice, de constituirea si de
Jctivitatea comisiilor specifice fiecarui tip de procedura ales, raspunde de
respectarea intocmai a modalitatilor de desfasurare pentru fiecare din procedurile de
atribuire selectate si lansate;

redacteaza raportul procedurii de atribuire si apoi, contractul de achizitie publicd 5iil
'nainteazd spre verificare, avizarea si semnarea entitatilor abilitate din cadrul autoritatii
contractante;

intocrmeste 5i pastreaza dosarul achizitiei publice cu toate documentele aferente
continute de acesta, specificate conform legislatiei in vigoare;



24. raspunde de solutionarea eventualelor contestatii privind derularea procedurii de
achizitii publice in cadrul Primariei;

25, elaboreazd documentele sferente derulirii procedurii de achizitie publicd (calendar,
raport de evaluare, comunicari catre ofertanti, solicitari de clarificari si raspunsuri la
clarificdri,etc)

26. intocmeste dosarul procedurii de achizitie publica;
27. completeazd formularele aferente licitatiei, redacteaza cererea de oferte;

28, creazd, exploateaza gl actualizeaza ori de cite ori este necesar, baza de date privind
furnizorii, produsele, serviciile si lucrarile, preturile practicate;

29. participa ca membru desemnatin comisiile de receptie 1a terminarea lucrarilor sau la
receptiile finale ale investitiilor si reparatiilor curente, a investitiilor si la reparatiile
capitale;

30. stabileste si mentine legéturile intre Primarie si diversl furnizori de servicii, cum ar fi:
energie electrica, apa, gaze;

31. participala subcomisiile de inventariere anuald a patrimoniului;

32. Indeplineste urmatoarele atributii Tn calitate de persoana responsabila cu urmarirea
deruldrii contractului de achizitii publica :

a) asigurarea derularii contractului de finantare in conformitate cu prevederile sl
termenele contractuale;

b) indeplinirea tuturor demersurilor Tn vederea efectuarii receptiilor, comunicarii
documentelor in forma, conditiile si termenele stabilite de prezenta procedura §i de
prevederile legale in vigoare, referitoare |a avizarea acestor documente;

c) comunicarea, in termenele si in forma prevazute de contractele de finantare,
contractele de achizitie incheiate cu prestatorii de servicii 5i prevederile legale in vigoareg, a
tuturor documentelor necesare solicitarilor de transfer de sume pentru asigurarea finantarii,
sfectudrii receptiilor serviciilor si a efectuarii platilor, astfel sncat s3 nu se pericliteze buna

desfasurare a contractelor;

d) informarea de indata a sefilor ierarhic superiori asupra oricirei probleme apérute in
derularea contractelor §i asigurarea comunicarii acesteia catre institutiile implicate;

g) efectuarea tuturor raportarilor solicitate de AMNCPl in vederea monitorizarii
contractelor in termenele 5l conditiile stabilite;

f) verificarea si confirmarea in scris 23 corespondentei dintre numarul imobilelor
receptionate in PVR tehnic si imobilele mentionate 0 PVR servicii si in factura, transmise de
citre UAT in vederea tra nsferului sumelor necesare efectuarii plati.

g) asigura corelarea prevederilor si termenelor din contractele de finantare cu cele din
contractele de achizitie publicd incheiate CU prestatorii de servicii;

h) transmite catre OCP| toate documentele necesare finantarii i monitorizarii, fiind
responsabil pentru realitatea si exactitatea tuturor datelor si documentelor comunicate.

33. Indeplineste urmatoarele sarcini pe pericada implementarii proiectului =
Modernizarea sistemului de iluminat public pentru reducerea consurmului de energie



34.

35.

36.

37.

38.

39.

41.

42,

43,

44,

45.

46.

electrica prin montare aparate de iluminat cu led in satul Victoria, comuna Victoria,

jud.Braila “ finantat din fonduri europene nerambursabile :

a) Asigurd corespondenta permanenta cu finantatorul ;

b} Intocmeste documentatia privitoare la achizitiile publice ;

c) Intocmeste rapoartele tehnice ;

d) Elaboreaza raportul de progres pentru contractul de finantare ;

e) Elaboreazd cererile de rambursare aferente contractului de finantare;

f) Arhiveaza documentele aferente activitatii , in conformitate cu legislatia nationala si
comunitara ;

g) Intocmeste si avizeazd pontajul lunar care Jtestd timpul efectiv lucrat de echipa de
proiect in luna anterioard in primele 5 zile ale fiecarei luni calendaristice ;

_intocmeste documentatia in vederea inchirierii/ concesionariifvanzarii bunurilor din
domeniul public/privat al comunei ,

- grganizarea unei evidente distincte cronologica,pe suport hartie a contractelor de
concesiune a bunurilor proprietate publica/private 3 comunei,

intocmeste inventarul centralizat al bunurilor imobile din domeniul public si privat al
comunei.

_ stabileste si actualizeaza, conform reglementarilor legale,salariile de baza
indemnizatiile de conducere si sporurile.

. tine evidenta fiselor de post pentru aparatul de specialitate al primarului conform
prevederilor legale.

_ <glicita si centralizeaza de la persoanele care au calitatea de evaluator ,confarm

prevederilor legale fisele de evaluare a performantelor profesionale individuale ale
personalului contractual si rapoartele de evaluare ale functionarilor publici.

_intocmeste si gestioneaza dosarele prufeaianale ale functionarilor publici si ale
personalului contractual ,conform prevederilor legale.

_ efectueaza lucrari privind incheierea ‘modificarea,suspendarea si incetarea
contractului de munca sau raportului de serviciu,precum si acordarea tuturor
drepturilor prevazute de legislatia muncii sau legislatia privind functia publica pentru
personalul din aparatul de specialitate al primarului .

- asigura intocmirea formalitatilor privind scoaterea la concurs a posturilor
vacante din cadrul aparatului de specialitate al primarului ,conform prevederilor legale.

- gestioneaza registrul general electronic de evidenta a salariatilor REVISAL 5i
portalul Managementul functiilor publice

_ asigura intocmirea formalititilor privind aprobarea /modificarea / actualizarea
organigramei s a statului de functii al aparatului de specialitate al primarului, a
Regulamentului de organizare si functionare gi @ Regulamentului intern;

Depune documentele create in cadrul compartimentului la depozitul arhivei pe unitate

in al doilea an de la constituire, pe baza de inventor 5i pl‘ﬂEES—‘ufEI'bal de predare-
primire,
Participa la activitatea de instruire in domeniul protectiei civile §i 3

prevenirii si stingeril incendiilor

Identificarea functiei publice corespunzitoare postului

1. Denumire: INSPECTOR
2. Clasa:l
Grad profesional : ASISTENT

3.
4. Vechimea in specialitatea economica necesara: minimum lan



Sfera relationala a titularului postului:

1. Sfera relationala interna:

a) Relatii ierarhice:
_ subordonat fata de: PRIMAR.

- superior pentru:

b) Relatii functionale cu compartimentele:

- Impozite si taxe locale
Cadastru,urbanism si amenajarea teritoriului

c) Relatii de control:

d) Relatii de reprezentare:

2. Sfera relationala externa:

a) cu autoritati si institutii pu

pentru Finantarca Investitiilor Rurale -
b) cu organizalil internationale: _

Consiliul Judetean Agentia

hlice Institutia Prefectului.
la a Functionarilor Publici

Romania ; Agentia Nationa

) Cu persoane juridice private:Da

3. Limite de competent —
4. Delegare de atributii si competent -

Intocmit de:
Numele si prenume: Dimache Daniel

Functia: viceprimar
Semnatura .

Data intocmirii

Luat la cunostinta de ocupantul postului:

Nume si prenume: VACANT
Semnatura
Data Shatt s




